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R hl‘l.ld.llnlo Nr 1/23 z dnia 30 stycznia 2023r. __
Dyrektara Predazkoia Miejskiego Integracyjnego nr 8 w Bytomiy

w lﬂl‘lwll powollnla kemls]| rekrutacyjnej oraz postepowanla rekritngyjrige na rok

azkolny 2023/2024

na pcdltlwll art. 157 ustawy - Prawo oswiatows( tj.Dz.U.2021poz, 1084 & podn am. ).
ROINMHI!I‘“I Minlstra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 w sprawie
rowadzania postepowania rakrutacyjnego oraz postepowania uzupotnlyqeoga do

publr:::nyoh h szkoll, szkét, placdwek i centrow ( Dz. U. z 2022 r. poz. 2431) ) oraz
Komunikatu Nr 3/2023 w sprawie rekrutacu do przedszkoli migjskich na rok szkolny
2023/2024 w Bytomiu

Zarzadzs slg, o0 nastepuje;

§1

Pm sl komisje rekrutacyjna do przeprowadzania postepowania rekrutacyjnege do
Preadazkel Mh]lklego Integracyjnego nr 8 w Bytomiu na rok szkoiny 2023/2024, zwang
N W skiadzie:

al ;,Brngk - czlonek komasp

§2
Zadunia Komls].

1. Ustaianle wynlkéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
llsty kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych (art. 158 ust.
1 = w formie listy).

2. Ustalenie | podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych (art. 158 ust. 3).

3. Listy podaje sie do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie w widocznym
miejecu w siedzibie danej placowki. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatow
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbg punktow, kiora
uprawnia do przyjecia. Dzier podania do publicznej wiadomosci listy, jest okieSlany w
formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisern przewodniczacegqo
komieji rekrutacyjne;.

4, Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do danej placowki, jezeli w wyniku
postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz zto2yt wymagane
dokumenty( wniosek oraz dokumenty potwierdzajace spetnienie kryteriow krajowych i
lokainyoh zawarte w komunikacie nr 3/2023 organu prowadzacego ).

8. Wterminlie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
preyjetych | kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do konusy
rekrutacyjnej wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydivti
do dane) placowki.



6. Rodzic kandydata moze wniesé do dyrektora odwoianie otl rozst ' gni
) rekrutacyjnej, w terminie 7 dhi od dria uzyskania uzasgdni i

“'7. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od dnia otrzymama odwotania; Ve

8 Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystqplema prvzsz ok

..,

- rozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sadu admlmstracyjnego

- kandydata i zawiera przyczyny odriowy przyjecia, w tym najnizaze lic;
“ktéra uprawnia do przyjecia, oraz liczbe punktéw, ktérg- kandydat uzys*ka'i*
postepowamu rekrutacyjnym.

. Llsty o ktérych mowa w ust. 1 i 3, podane do publicznej wiadomosci, sq
publikowane nie dluzej niz do czasu uplyniecia termindw, o ktérych mowa w uat 6
8, w postepowaniu rekrutacyjnym lub postepowaniu uzupetniajacym -
przeprowadzanego w danym roku kalendarzowym.

§3

Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowam
ofaz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechow
“do korica ckresu, w ktdérym dziecko korzysta z wychowania prze
piacéwce o

- ”_Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych przechowu]e sie przez oﬁ?"és rok‘tl eﬁ?ba
- Zze na rozstrzygniecie dyrektora zostata wniesiona skarga do sadu
- administracyjnego. -

§4

- Osoby wchodzace w sktad komisji rekrutacyjnej sg obowiazane do nieujawniania

- informaeji o przeblegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnigciach, ktére moga
" naruszaé dobra osobiste kandydata lub jego rodzicéw, a takze nauczycieli i innych

pracownikow przedszkola.

§5
Do zadan przewodniczgcego komisji nalezy:
. Ustalenie dni i godzin oraz zwolanie i prowadzenie posiedzen komisji.

. Umozliwienie cztonkom komisji zapoznanie sie z wnioskami o przyjecie do
przedszkola z zatgczonymi do nich dokumentami.

3. Skiadajgcy o$wiadczenie ( rodzic lopiekun'prawny, organ wystawiajacy

oswiadczenie) jest obowiazany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci:
Jestem swiadomy odpowiedzialnoéci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.”.
Klauzula ta zastepuje pouczenie rodzica /opiekuna prawnego, organ wystawiajacy
oswiadczenie, o odpowiedziainosci karnej za skdadanie fatszywych oswiadczen.

. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zadaé dokumentdw potwierdzajgcych
okolicznosci zawarte w oswiadczeniach, o ktérych mowa w ust. 2, w terminie
wyznaczonym przez przewodniczacego, lub moze zwrdcié sie do wojta, burmistrza,
‘prezydenta miasta wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o

o)



potwierdzenie tych okolicznosci. Wojt (burmistrz, prezydent miasta) potwierdzéj.t:e
okolicznosci w terminie 14 dni.

5. Sporzadza informacje o podjetych czynhoéciach, o ktérych mowa w art. 150 ust. 7
ustawy ~ Prawo o$wiatowe.

§6

Prace komisji rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat co
najmniej 2/3 osdb wehodzacych w skiad komisii.

§7
Dokumentacja komis;ji:

1. Oswiadczenie o nieujawnianiu informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych
rozstrzygnigciach, ktére moga naruszaé dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow, a
takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

2. Protokét (informacja o liczbie punktdw przyznanych poszczegolnym kandydatom po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupeiniajigcego, lista
kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, lista kandydatow przyjetych i
nieprzyjetych)

3. Protokoly postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajacego zawierajg: date
posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczgcego oraz cztonkdw
komisji obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o czynnosciach lub
rozstrzygnieciach podjetych przez komisje rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego. Protokét podpisuje
przewodniczacy | cztonkowie komisji rekrutacyjnej.

§8

Terminy przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego, w
tym terminy sktadania dokumentow ustala wg harmonogramu organ prowadzacy — Gmina
Bytom w formie komunikatu nr 3/2023

§9
Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Przewodniczacemu Komisji.
§10

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania | obowigzuje do czasu
zakonczenia postepowania rekrutacyjnego na rok szkolny 2023/2024.

A
podpis i pieczatka dyrektora przedszkola

-



